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I. PHẦN CHUNG

- Họ và tên: Thân Thị Nhung

- Ngày, tháng, năm sinh: 19/07/1991

- Đơn vị công tác: Phòng Thiết bị - Vật tư Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
- Tên sáng kiến kinh nghiệm:  Biện pháp sử dụng hiệu quả thiết bị dạy học tại các khoa nghề trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
- Danh hiệu thi đua đăng ký:   Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở
II. NỘI DUNG ĐĂNG KÝ

1. Họ và tên người hướng dẫn: Nguyễn Thị Hoa 
Chức vụ : Phó trưởng Phòng Thiết bị - Vật tư
2. Thời gian thực hiện : 

- Thời gian bắt đầu: ngaøy 01 thaùng 09 naêm 2015
- Thời gian kết thúc: ngaøy 31 thaùng 12 naêm 2015
3. Ý nghĩa, mục đích sáng kiến kinh nghiệm:

a/. Ý nghĩa khoa học: 
  
Thiết bị dạy học đóng vai trò quan trọng trong việc nâng cao chất lượng và góp phần nâng cao hiệu quả trong hoạt động giáo dục của nhà trường,  là tiền đề quan trọng của việc thực hiện phương pháp dạy học. Đó không chỉ  là phương tiện để minh họa hoặc trực quan hóa các nội dung dạy học mà còn chứa đựng các nội dung dạy học và đặc biệt có mối quan hệ chặt chẽ  với phương pháp dạy học. 
Do vậy khi đánh giá hiệu quả quản lý và sử dụng máy móc thiết bị nhất thiết phải đề cập đến vai trò của công tác trang bị, bảo quản, sử dụng tạo điều kiện cho máy móc thiết bị hoạt động tốt. 
Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh hiện tại có 08 khoa với số lượng máy móc thiết bị phục vụ công tác giảng dạy lớn. Công việc giảng dạy cần sử dụng máy móc, thiết bị hoạt động liên tục thì việc xảy ra hư hỏng, quá tải không thể tránh khỏi. 
b/. Ý nghĩa thực tiễn:

Để máy móc thiết bị được sửa chữa kịp thời không ảnh hưởng đến công việc giảng dạy việc sửa chữa máy móc thiết bị, bảo trì, bảo dưỡng định kỳ và đưa vào sử dụng có hiệu quả cần phải có một quy trình sửa chữa, bảo trì máy móc thiết bị của trường thật chi tiết và rõ ràng.

Công tác này đòi hỏi phải theo dõi thực hiện các biện pháp tổ chức, kỹ thuật, phục vụ bảo dưỡng, kiểm tra và sửa chữa nhằm giảm hao mòn, ngăn ngừa sự cố, đảm bảo máy móc thiết bị hoạt động bình thường. 
c/. Mục đích nghiên cứu:

“Biện pháp sử dụng hiệu quả thiết bị dạy học tại các khoa nghề trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh” là sáng kiến kinh nghiệm tuy không lớn nhưng mới mẻ, có tính khoa học, được ứng dụng thực tiễn cao, đạt được hiệu quả trong công tác quản lý sử dụng thiết bị dạy học trong nhà trường. Sáng kiến kinh nghiệm có tác dụng hỗ trợ cho việc giải quyết công tác quản lý, sử dụng, sửa chữa thiết bị nhanh chóng, kịp thời và ảnh hưởng thấp nhất đến công việc giảng dạy.                                                                                                                            
4. Kế hoạch thực hiện:

a/. Giai đoạn 1: Đề xuất trang thiết bị dạy học
- Thời gian thực hiện: từ ngày 01 tháng 09 năm 2015 đến ngày 30 tháng 10 năm 2015        

- Công việc tiến hành: 

Trưởng đơn vị phối hợp với trưởng bộ môn, giáo viên giảng dạy xây dựng danh mục trang thiết bị dạy học cần thiết phù hợp với chương trình đào tạo, nội dung bài giảng, sĩ số học sinh sinh viên phục vụ giảng dạy theo từng chuyên ngành.


Cập nhật, xây dựng kế hoạch trang bị, bổ sung thiết bị dạy học kịp thời tránh sử dụng máy móc thiết bị trở nên quá tải, dẫn tới nhanh hư hỏng

b/. Giai đoạn 2: Quản lý, sử dụng
- Thời gian thực hiện: từ ngày 01 tháng 11 năm 2015 đến ngày31 tháng 12 năm 2015      

- Công việc tiến hành: 
* Quản lý:


Sau khi thiết bị dạy học được trang bị, các khoa nghề phải cập nhật tài sản theo chủng loại, theo loại tài sản, dụng cụ vào sổ sách của đơn vị. Bên cạnh đó phân công giáo viên trực tiếp quản lý thiết bị dạy học.

Xây dựng cơ chế phối hợp quản lý thiết bị dạy học giữa đơn vị với tổ bảo trì chuyên môn (thiết bị dạy học trong phòng, xưởng thực hành sắp xếp hợp lý; bảo đảm thiết bị dạy học dễ tìm, dễ thấy, dễ lấy, bảo đảm trật tự vệ sinh sạch sẽ phòng thiết bị, phòng thực hành. Có kế hoạch và tổ chức thực hiện định kì bảo quản, bảo dưỡng để thiết bị  luôn trong tư thế sẵn sàng phục vụ dạy học).

Đơn vị xây dựng nội quy sử dụng trang thiết trong quá trình giảng dạy, học tập (trước khi sử dụng, trong khi sử dụng, sau khi sử dụng). Lập sổ quản lý phòng học, giáo viên cần kiểm tra thiết bị dạy học và cập nhật tình trạng vào sổ trước buổi học và sau buổi học

Đơn vị thực hiện các biện pháp kiểm tra thường xuyên, định kỳ, đột xuất việc sử dụng thiết bị giảng dạy của giáo viên, học sinh.


Bố trí sắp xếp sử dụng thiết bị dạy học dàn tải suốt năm học không để tập trung vào một thời điểm (thời gian sử dụng thiết bị dạy học bị quá tải, thời gian không sử dụng). Bố trí chia nhóm học sinh thực tập để mỗi học sinh có thể sử dụng thiết bị dạy học mà không bị quá tải.

Tài sản không còn nhu cầu sử dụng, hư hỏng nặng, hết khấu hao, đơn vị làm hồ sơ thanh lý theo quy định.
*Sử dụng:

Trong quá trình sử dụng thiết bị dạy học, giáo viên bám sát học sinh, hướng dẫn chi tiết cho học sinh các sử dụng và làm vệ sinh sau khi kết thúc buổi học.

Tổ chuyên môn của từng đơn vị bảo trì máy móc thiết bị theo định kỳ: châm nhớt, nâng cấp hệ thống điện,  vệ sinh an toàn lao động, …

Đơn vị xây dựng kế hoạch sửa chữa theo định kỳ lập kế hoạch gửi về phòng Thiết bị - Vật tư trình Ban giám hiệu duyệt:
+ Các phòng máy vi tính: 3 tháng/lần.

        + Các phòng thí nghiệm, thực hành: 1năm/lần (vào thời điểm nghỉ hè)



  + Các thiết bị văn phòng, máy lạnh: 6 tháng/lần.
Trong quá trình sử dụng thiết bị có hư hỏng đột xuất, Giáo viên phụ trách lập đề nghị cho sửa chữa cho tổ chuyên môn sửa chữa khắc phục. Sauk hi sửa chữa, tổ chuyên môn cần cập nhật nội dung đã sửa chữa vào sổ lý lịch máy để biết được số lần sửa chữa, nội dung sửa chữa để xác định tình trạng thiết bị day học khi thanh lý.
Ý KIẾN ĐÓNG GÓP
CỦA TẬP THỂ ĐƠN VỊ VỀ TÍNH THỰC TẾ KHẢ THI VÀ HIỆU QUẢ:
Tp. Hồ Chí Minh, ngày     tháng     năm 201
XÁC NHẬN CỦA TRƯỞNG ĐƠN VỊ
NGƯỜI ĐĂNG KÝ
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